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FORMULARZ ZGLOSZENIOWY

(osoba uczaca si¢)
CZESC 1/3

do projektu ,, W poszukiwaniu smaku” realizowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Programu
Erasmus+ sektor Ksztalcenie i szkolenia zawodowe — Etap II- Hiszpania.

Udziat w projekcie jest bezplatny. Osoby, ktore zglosza che¢ uczestnictwa i zostang wybrane do udziatu
w projekcie, beda uczestniczy¢ w 3-tygodniowym stazu zawodowym w zagranicznych zaktadach pracy
w branzy gastronomicznej i hotelarskiej w Hiszpanii.

Czes¢ A — wypelnia kandydat (osoba uczaca si¢)

Dane podstawowe kandydata

Imi¢

Nazwisko

Ple¢

PESEL

Data urodzenia (dd/mm/rrrr)

Obywatelstwo

Adres zamieszkania (ulica, numer domu/mieszkania,
kod pocztowy, miejscowosé, poczta)

Telefon kontaktowy

Email

Informacje o kandydacie

Tryb ksztalcenia zawodowego?!

Dziedzina ksztatcenia wg klasyfikacji zawodow?

Liczba ukonczonych lat ksztatcenia zawodowego (0/1/2/3)

Rok szkolny (20....../120......)

Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w formularzu dla celéw rekrutacji do projektu Dobry staz — dobry start
realizowanego ze srodkow Programu Erasmus+ sektor Ksztalcenie i szkolenia zawodowe. Dane osobowe beda przetwarzane zgodnie z ustawa z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2014 r. poz. 1182, z p6zn. zm.).

data i podpis kandydata
Wyrazam zgodg¢ na wzigcie udzialu mojego syna/corki w jakimkolwiek dziataniu typu mobilnos¢.

data i podpis rodzica/opiekuna

! np. Ksztalcenie dualne (przemienne), Szkota ponadgimnazjalna, Szkota policealna, inne
2 Dostepne np. pod adresem: http://www.koweziu.edu.pl/kziu-ppkwz



http://www.koweziu.edu.pl/kziu-ppkwz
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Czes¢ B

Dane kwalifikacyjne uczestniczki / uczestnika:

Srednia ocen z wszystkich przedmiotéw — I semestr 2022/2023

Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych — 2022/2023

Ocena z jezyka angielskiego — [ semestr 2022/2023

Frekwencja — I semestr 2022/2023

Aktywno$¢ pozalekcyjna (udzial i osiagnigcia w konkursach, zawodach sportowych, udziat w obstudze
imprez gastronomicznych, wolontariat, itp.):

Lp. Konkurs / zawody / osiagniecia Punkty

o 9 K W N E

Niniejszym, na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (dalej zwanym ,,RODO”), wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w formularzu dla celow rekrutacji do
projektu ,, Ponadnarodowa mobilnos¢ uczniow i absolwentow oraz kadry ksztatcenia zawodowego” realizowanego ze srodkow PO WER na zasadach
Programu Erasmus+t sektor Ksztalcenie i szkolenia zawodowe. Wyrazam zgod¢ na wprowadzenie moich danych osobowych do systemow
informatycznych Zespotu Szko6t Gastronomiczno-Hotelarskich w lwoniczu-Zdroju zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt a) RODO.

Wyrazam zgodg na korzystanie z moich danych osobowych pozyskanych w procesie rekrutacji tj. telefon, e-mail, adres do korespondencji, do celéw
projektowych.

Administratorem Danych Osobowych (zwanym dalej ,,ADO”) jest Zespot Szkot Gastronomiczno-Hotelarskich z siedzibg w Iwoniczu-Zdroju, adres:
ul. Piwarskiego 19, 38-440 lwonicz-Zdrd;.

Zespot Szkot Gastronomiczno-Hotelarskich wyznaczyt osobe odpowiedzialng za zapewnienie przestrzegania przepisow prawa w zakresie ochrony
danych osobowych, z ktora mozna skontaktowa¢ si¢ pod adresem e-mail: akasprzyk189@gmail.com

Ponadto zgodnie z art. 15-21 oraz art. 77 RODO przystuguje pracownikowi prawo dostepu do danych, ich sprostowania, usunigcia (jesli pozwalaja na
to przepisy prawa) lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych oraz wniesienia skargi do organu
nadzorczego, a takze prawo do przenoszenia danych.

Dane nie beda przekazywane do panstwa pozostajacego poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (tzw. panstwa trzeciego) lub organizacji
mig¢dzynarodowe;j.

Podane dane osobowe beda przetwarzane w celu spelnienia wymogow prawnych zwigzanych ze stosunkiem pracy w Zespole Szkot Gastronomiczno-
Hotelarskich na podstawie art. 22(1) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 108 ze zm.).

Dane be¢da przetwarzane przez okres wynikajacy z odrgbnych przepiséw prawa.



